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De van Heemstraschool is een protestants-christelijke daltonschool in Hattem. Op onze
school willen wij een veilige omgeving aan kinderen bieden, zodat ieder kind zich
optimaal kan ontwikkelen. Als daltonschool bieden wij kinderen structuur, zodat zij door
middel van zelfstandigheid, verantwoordelijkheid en samenwerken tot leren komen. Dit
zie je terug in ons thematisch onderwijs, gebaseerd op IPC.

De Van Heemstraschool is een geweldige school met een open sfeer van wederzijds
respect. Deze open cultuur is duidelijk merkbaar.

De school:

staat open voor nieuwe ideeén;

staat open voor startende leerkrachten en zij-instromers;
is open christelijk.

Vanuit onze christelijke identiteit bieden we onderwijs en opvoeding vanuit Bijbelse
waarden. We respecteren elkaars opvattingen en ideeén en onderzoeken wat we kunnen
leren van de ander. We gaan bewust en zorgvuldig met onszelf, elkaar en onze omgeving
om. We denken na over de gevolgen van ons handelen en proberen elke dag betere
keuzes te maken. Wij streven kwaliteit na in al ons werk en willen onze werkwijzen
voortdurend verbeteren.

De medewerkers omschrijven de school als een geweldige school met grote
betrokkenheid en een hoog verantwoordelijkheidsgevoel.

Stichting Cambium

Stichting Cambium verzorgt onderwijs op zeven christelijke basisscholen. Deze bevinden
zich in de plaatsen Heerde, Veessen, Hattem en Wezep en bieden onderwijs aan
ongeveer 1500 leerlingen. Binnen deze scholen werken ongeveer 150 medewerkers, in
verschillende functies en verantwoordelijkheden.

Cambium is een christelijke onderwijsorganisatie en we voelen ons vanuit Gods liefde
verantwoordelijk voor de opdracht waartoe wij gesteld zijn: het verzorgen van goed
onderwijs en een goede begeleiding van de aan ons toevertrouwde leerlingen. Wij
geloven daarbij dat ieder mens van waarde is en veel talenten heeft ontvangen. Wij zien
onszelf als wereldburgers; wij mogen van betekenis zijn in deze wereld en zijn
verantwoordelijk voor de wereld om ons heen. Dit is wat wij onze leerlingen willen laten
ontdekken en ervaren.

Stichting Cambium: onderwijs waar we voor staan.



De functie

De vacature ontstaat doordat de huidige directeur afscheid neemt van de Van
Heemstraschool.

Wij zoeken:

Een sterke schoolleider die niet alleen de directeur van de school is, maar ook onderdeel
uitmaakt van het directieteam van Cambium. Een zelfbewuste leider die staat voor de
school, de medewerkers en de leerlingen. Die bewust kiest voor onze christelijke
identiteit en enthousiast wordt van het daltononderwijs.

De koers voor de komende jaren is helder, wij zoeken een zelfbewuste directeur die deze
kan borgen vanuit een duidelijke visie.

Wij zoeken een verbinder, aanwezig en zichtbaar binnen en buiten de school. Voor de
medewerkers en de kinderen, maar ook voor de ouders en onze samenwerkingspartners.

Jij herkent je verder in het volgende:
¢ jij bent een directeur met onderwijs- en leiderschapservaring én hebt de opleiding
tot schoolleider gevolgd of bent bereid deze te volgen.
e jij onderschrijft de identiteit van onze school en kunt deze uitdragen.
e als lid van het directieteam van Stichting Cambium onderschrijf jij de grondslag
en het doel van de organisatie én bouw jij mee aan de ambitie en ontwikkeling
van de Stichting.

Wij bieden je:

Een plek voor 0,6 fte in ons team van enthousiaste en ambitieuze mensen die
samenwerken om de kinderen op de Van Heemstraschool zo goed mogelijk onderwijs te
bieden.

De arbeidsvoorwaarden van de CAO Primair Onderwijs zijn van toepassing. Het bruto
jaarsalaris is gebaseerd op schaal D12.

Een assessment maakt onderdeel uit van deze procedure.



